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Zásady odmeňovania poslancov Zastupiteľstva Košického samosprávneho 
kraja a neposlancov – členov komisií Zastupiteľstva – úplne znenie v znení 

dodatkov č. 1 až 6 
 
 
   Uznesením č. 2002/10 z 3. zasadnutia Zastupiteľstva Košického samosprávneho kraja zo 
dňa 21. 3. 2002 bolo uložené riaditeľke Úradu Košického samosprávneho kraja vypracovať 
návrh odmeňovacieho poriadku poslancov zastupiteľstva za výkon funkcie poslanca 
a neposlancov – členov komisií zastupiteľstva. 
 

A. Odmeňovanie poslancov zastupiteľstva KSK za výkon funkcie       
poslanca        

 
1. Poslancom Zastupiteľstva Košického samosprávneho kraja okrem podpredsedov 

Košického samosprávneho kraja prináleží za výkon funkcie poslanca mesačne odmena 
v sume 365,13 € (11 000,- Sk). 

2. Predsedom komisií Zastupiteľstva Košického samosprávneho kraja patrí mesačná odmena 
vo výške 398,33 € (12 000,- Sk). 

3. Za každú neúčasť na zasadnutí Zastupiteľstva Košického samosprávneho kraja sa 
poslancom kráti odmena o 33,20 € (1 000,- Sk) v mesiaci, v ktorom zasadalo 
zastupiteľstvo. V mimoriadnom prípade, kedy ospravedlnená neúčasť poslanca na 
rokovaní zastupiteľstva vznikla z dôvodu poverenia a plnenia úloh určených 
zastupiteľstvom, resp. predsedom Košického samosprávneho kraja, alebo z iných vážnych 
dôvodov uznaných predsedom Košického samosprávneho kraja, sa odmena poslancovi 
nekráti. 

4. Za každú neúčasť na zasadnutí komisie Zastupiteľstva Košického samosprávneho kraja sa 
poslancom kráti odmena o 16,60 € (500,- Sk) v mesiaci, v ktorom komisia zasadala. 
V mimoriadnom prípade, kedy ospravedlnená neúčasť poslanca na rokovaní komisie 
zastupiteľstva vznikla z dôvodu poverenia a plnenia úloh určených zastupiteľstvom, resp. 
predsedom Košického samosprávneho kraja, alebo z iných vážnych dôvodov uznaných 
predsedom Košického samosprávneho kraja sa odmena poslancovi nekráti. 

5. Podkladmi pre poskytovanie odmien poslancom na základe účasti na zasadnutiach 
zastupiteľstva a zasadnutiach jeho komisií sú prezenčné listiny. 

6. Odmeny poslancov Zastupiteľstva Košického samosprávneho kraja sa spracovávajú 
mesačne a vyplácajú sa vo výplatnom termíne Úradu KSK, t. j. 10. deň v mesiaci za 
predchádzajúci mesiac poukázaním na účet v peňažnom ústave prípadne v pokladni úradu. 

7. Odmeňovací poriadok poslancov nadobúda účinnosť dňom 1. mája 2002. 
Dodatok č. 2,  ktorým sa menil bod 1 v časti A. nadobudol účinnosť 1. januára 2004. 

      Dodatok č. 3, ktorým sa menil bod 1 v časti A. a vypustil sa bod 2 v časti A. nadobudol 
      účinnosť dňom podpisu predsedom 10. 2. 2006. 
      Dodatok č. 4, ktorým sa menil bod 1 v časti A. a vložil sa nový bod 2 v časti A. nadobudol 
      účinnosť dňa 1. 11. 2006. 
      Dodatok č. 6, ktorým sa menil bod 1 v časti A. a vypustil sa bod 5 v časti A. nadobudol 
      účinnosť dňa 1. januára 2008. 
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B. Odmeňovanie členov komisií Zastupiteľstva KSK - neposlancov 
 
1. Členom komisií Zastupiteľstva Košického samosprávneho kraja – neposlancom prináleží 

za ich činnosť odmena vo výške 116,18 € (3 500,- Sk). 
2. Odmeny sa vyplácajú len za mesiac, v ktorom komisia zasadá. Za každú neúčasť na 

zasadnutí komisie neposlancovi nebude vyplatená odmena. Za mesiace, v ktorých komisia 
nezasadá sa odmeny vyplácajú len so súhlasom predsedu príslušnej komisie podľa 
bodov 4 a 5. 

3. Podkladom na vyplácanie odmien členom komisií – neposlancom na základe ich účasti na 
zasadnutiach komisií sú prezenčné listiny. 

4. Predseda komisie na konci príslušného polroka vždy k 30.6. a 31.12. odporučí vyplatenie 
doplatku odmeny pre neposlancov, ktorej výška sa stanoví po percentuálnom vyhodnotení 
aktívnej účasti jednotlivých neposlancov na zasadnutiach komisie v danom polroku.  

5. Doplatok odmeny pre členov komisií – neposlancov za príslušný polrok bude vyplatený 
v nasledujúcom mesiaci najviac vo výške trojnásobku odmeny stanovenej dodatkom č. 4.   

6. Odmeny pre členov komisií - neposlancov sa vyplácajú na osobné účty.“  
7. Odmeňovací poriadok členov komisií Zastupiteľstva Košického samosprávneho kraja – 

neposlancov nadobúda účinnosť dňom 1. mája 2002.  
 Dodatok č. 4, ktorým sa menil bod 1 v časti B. nadobudol účinnosť dňa 1. 11. 2006. 

      Dodatok č. 5, ktorým sa menil bod 2 v časti B. nadobudol účinnosť dňa 1. 1. 2007. 
      Dodatok č. 6, ktorým sa menili body 1, 2, 3 v časti B. a vložili sa za bod 3 nové body 
      4, 5, 6 nadobudol účinnosť 1. januára 2008. 
 
 

C. Poskytovanie mimoriadnych odmien 
 
1. Poslancom Zastupiteľstva KSK okrem podpredsedu KSK, ktorí vykonávali funkciu počas 

celého kalendárneho roka,  je možné okrem mesačnej odmeny poskytnúť na základe 
návrhu predsedu KSK  mimoriadnu odmenu. O výške mimoriadnej odmeny  rozhoduje 
Zastupiteľstvo KSK samostatným uznesením. 

2. Podpredsedovi KSK je možné za výkon jeho funkcie poskytnúť na základe návrhu 
predsedu KSK  mimoriadnu odmenu. O výške mimoriadnej odmeny  rozhoduje 
Zastupiteľstvo KSK samostatným uznesením. 

3. Členom komisií Zastupiteľstva KSK – neposlancom, ktorí vykonávali funkciu počas 
celého kalendárneho roka,  je možné okrem mesačnej odmeny poskytnúť na základe 
návrhu predsedu KSK mimoriadnu odmenu. O výške mimoriadnej odmeny  rozhoduje 
Zastupiteľstvo KSK samostatným uznesením. 

4. Na tomto Dodatku č. l k Zásadám odmeňovania poslancov Zastupiteľstva KSK 
a neposlancov – členov komisií Zastupiteľstva sa uznieslo Zastupiteľstvo KSK 
dňa 16. 12. 2002 uznesením č. 2002/60. 

5. Schválením nadobúda Dodatok č. 1 k Zásadám odmeňovania poslancov Zastupiteľstva 
KSK a neposlancov – členov komisií Zastupiteľstva  účinnosť. 

 
 
V Košiciach ...................  
 
  
                                                                                            JUDr. Zdenko Trebuľa 
                                                                                   predseda Košického samosprávneho kraja 


